
令和４年度 事業報告書 
特定非営利活動法人 エナガの会 

１、活動の成果                                         

NPO法人エナガの会は、地域の医療・介護の多職種連携促進と、地域住民の健康と安心・安全 

な暮らしのため、情報提供、研修、相談を主として活動しています。しかし、コロナ禍では限定

的な活動しかできませんでした。 

 令和４年度は感染状況を慎重に見極めながら活動を模索する１年としました。感染状況は８

月には過去最高を記録、年末年始も感染者数増大となり、油断できない状況でした。その中で実

施可能な講演会、研修を合計１４件実施しました。 

 

 令和４年度当初に考えていた活動は以下の３つです。 

・「錆びついてしまったかもしれない、地域の連携ネットワークの再確認をする」 

・「新たなネットワーク構築をサポートする取り組みを行う」 

・「そのためにエナガの会のメンバーの知識・技術・援助価値観と経験してきた実践の知を、

専門職や地域住民の皆様にお伝えする」 

次に、以下について報告します。 

 

一、錆びついてしまったかもしれない、地域の連携ネットワークの再確認をする 

 2023年 1月 28日、認知症サポート医フォローアップ研修を行いました。研修を実施するにあ

たり、「認知症サポート医は多職種にどのように認識されているのか？」という調査を実施し

ました。エナガの会の構築してきたネットワークを活用し、11職種より 100件の解答を得まし

た。また、神戸市医師会と協力し認知症サポート医へのアンケート調査も実施し、103件の解

答を得ました。この結果は、認知症サポート医と多職種の認識の違いを明らかにし、今後の連

携に役立つものになりました。認知症介護研究・研修大府センターのセンター長の鷲見先生か

らは貴重な調査であるとのお言葉を頂きました。このような調査が迅速に行えたことはエナガ

の会のネットワークが十分に活用できることの再確認になりました。 

 また、地域住民への支援では、つながりのある地域住民の方より介護保険申請をしたいとの相

談があり、ケアアマネージャーを紹介するという出来事がありました。その方の状況に最適なケ

アマネジャーを紹介したいと考え、エナガの会のネットワークを活用して、ケアマネジャーの紹

介を試みました。しかし、どのケアマネジャーも担当件数が一杯で依頼することができませんで

した。現在、このようにケアマネ難民という状況が発生しています。 

しかし、さらにネットワークを駆使したところ、依頼があった方の状況に最適なケアマネジャ 

ーを紹介することができました。ここで驚くべきことは、あんしんすこやかセンターを介するこ

となく、エナガの会のネットワークだけで対応できたことです。ここではネットワークは錆びつ

くことなく維持できていました。 

その他にも、垂水区の区長、消防署長、警察署長が新たに着任された場合、エナガの会代表 

のもとに挨拶に来られるという行動が継続されています。前任者から「地域連携のための最重要

事項として引き継がれている」とのことでした。コロナ禍の３年間、具体的な活動ができていま

せんでしたが、このような引継ぎが公的機関で実施されていることを確認できました。ネットワ

ークは生きていました。 

 

一、新たなネットワーク構築をサポートする取り組みを行う 

   小学校・中学校で実施した認知症サポーター養成講座は、あんしんすこやかセンターと協

働で実施しています。地域の民生委員さんにも参加をお願いし、グループワークを通じて小

学生、中学生との意見交換場面を設定しました。民生委員さんからは「子ども達が、とても

良い意見をもっている」と感心する声が聴かれました。小学生からは「この人、見たことあ

る。通学の時、旗を持ってくれている」との声が聴かれました。改めて、各地区の民生委員

さんに挨拶してもらい、子ども達に地域の担当者を認識してもらえるように働きかけました。 



  講座の最後には、民生委員さんより、地域行事のアナウンスをしていただき、参加を呼び

かけました。ここから「何らかのつながり」が生まれそうな気配を感じることができました。

このようにあらゆる場面でつながりづくりを意識した活動を行いました。 

 

一、エナガの会のメンバーの知識・技術・援助価値観と経験してきた実践の知を、専門職や地域 

住民の皆様にお伝えする 

   専門職を対象とした研修は、神戸市医師から委託を受けた認知症サポート医フオローア 

ップ研修、神戸薬科大学エクステンションセンターにおける薬剤師実践塾、丹波篠山市薬剤 

師会の多職種連携研修会、垂水区在宅医療勉強会でのコミュニケーション研修、Tライン（垂 

水区介護事業者連絡会）での高齢者虐待防止研修をそれぞれ行いました。どの研修も、エナ 

ガの会の活動から「つながり」ができた団体へ、エナガの会メンバーの経験を存分に活かし 

た実践的な研修となっております。 

   地域住民の皆様への研修では、民生委員児童委員協議会での研修、介護リフレッシュ教室 

を行いました。実施回数としては多くはありませんが、エナガの会だからこそできる研修が 

実施できました。反応も好評で来年度も同様の依頼が入っております。 

２.令和４年度の活動報告                                  

（１）市民向けイベント 

  垂水区市民フオーラム 

    →  中止 

  

2/23

（木） 

小野市在宅医療介護セミナー「自分らしい最期

を迎えるための終活 ～医療ケアチームと共に

～」 

小野市役所 中村 

 

（２） 研修事業 

① 医療・介護の専門職を対象とした多職種連携促進の為の研修 

9/11

（日） 

神戸薬科大学ｴｸｽﾃﾝｼｮﾝｾﾝﾀｰ研修 Zoom 研修 中村、木村、山本、藤井、 

金田、常深、清水、中島 

9/17

（土）  

丹波篠山市薬剤師会多職種連携会議 

「薬剤師の在宅訪問って必要なの？」  

丹波篠山市 

健康福祉センター  

山本 

10/21 

(金) 

神戸薬科大学 ４回生講義 神戸薬科大学 

 

山本 

11/19

（土） 

 

丹波篠山市薬剤師会多職種連携会議 

『多職種連携のための「在宅医療連携ツール」

開発講座』 

丹波篠山市 

健康福祉センター 

山本 

1/28

（土） 

認知症サポート医等フォローアップ研修 神戸市医師会会館 中村、木村、山本 

5/20

（土） 

垂水区在宅医療介護サポートセンター第 40 回

垂水区在宅医療勉強会『つながるための職種間

コミュニケーションの知識・技術』 

Zoom 研修 木村 

② 地域住民向け啓発研修 

9/4

（土） 

ﾃﾞｲｻｰﾋﾞｽ向けフレイル講座打ち合わせ Zoom 会議 山本、常深、戎 

10/3

（月） 

狩口台民生委員児童委員協議会研修 

「認知症の方への接し方」 

狩口台 

地域福祉センター 

木村 

1/21

（土） 

本多聞あんしんすこやかセンター 

認知症家族介護リフレッシュ講座 

本多聞あんしんすこ

やかセンター 

山本剛史 

 

    



小学校・中学校での研修 

10/17

（木） 

認知症サポーター養成講座 

（多井畑小学校 4 年生）  

多井畑小学校 木村 

＜協力＞ 

・名谷南あんしんすこやか

センター 

・民生委員の皆様 

12/22

（木） 

認知症サポーター養成講座 

（桃山台中学校 1 年生）  

桃山台中学校 木村 

＜協力＞ 

・桃山台あんしんすこやか

センター 

6/8 

(木) 

認知症サポーター養成講座 

（福田中学校 2 年生） 

福田中学校 木村 

＜協力＞ 

・垂水名谷あんしんすこや

かセンター 

・民生委員の皆様 

 

（３）  医療・介護事業所向け研修 

9/20

（火） 

T ライン高齢者虐待防止研修 Zoom 研修 木村 

 

（４） 垂水区地域ケア推進検討委員会への参加（オンライン） 

7/27

（水） 

地域ケア推進検討委員会 垂水区医師会館 中村、木村、山本 

9/7

（水） 

垂水区医療介護 SC 緊急時連携委員会 Zoom 会議 山本 

11/30

（水） 

地域ケア推進検討委員会 垂水区医師会館 中村・山本 

3/22

（水） 

地域ケア推進検討委員会 垂水区医師会館 中村・山本 

（５）各地域の多職種連携促進サポート活動 

    → なし 

 

（６）調査研究・学会発表等 

10/16

（土） 

第 73 回兵庫県医師会医学会 

「介護従事者に対する新型コロナワクチン接

種推進の取り組み報告～エナガの会の活動よ

り～」 

兵庫県医師会館 山本 

 

（７）多職種によるオンライン情報交換会 

    → なし 

 

（８） 市民向け情報発信～YouTubeチャンネル「エナガラジオ」～ 

 

・４本の動画を公開中。「超初心者 介護保険申請の方法」は視聴回数 862回。 

  



３、事業実施体制                                            

 

7/21

（木） 

監査 アルファ薬局 山本、白川 

9/2 

（金） 

定時総会打ち合わせ Zoom 会議 中村、木村、山本、勢力、

常深 

9/3 

（土） 

定時総会 Zoom 会議 中村他 

9/26

（月） 

行政への報告書類提出 神戸市役所 山本 

6/13

（火） 

理事会打ち合わせ Zoom 会議 中村、木村、山本 

6/28 

(水) 

理事会 Zoom 会議 中村他 

 

（２）事務局体制 

    代表理事 １名 

     副代表  ２名（各種窓口、企画） 

 

（３）会員 

     正会員 （個人）６６名  （前年度より変化なし） 

（法人） ４法人 （前年度より変化なし） 

 

     賛助会員（個人） ０名  （前年度より変化なし） 

（法人） １法人 （前年度より変化なし） 

 

（４）ボランテイア 

      今年度はありません。今後、地域活動等への参加を考えています。 

 

（５）連携グループ 

     垂水区医師会、垂水区薬剤師会、垂水区歯科医師会、神戸市垂水区役所 

  神戸市ケアマネジャー連絡会垂水支部 

 

（６）寄付金について 

     なし 

４、その他の事業                                    

 

 ・実施なし 


